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▣ SOBRE LA REVISTA

Nombre: Enfoque UTE

ISSN (Online): 1390-6542
ISSN (Print): 1390-9363

Año de creación: 2010

Periodicidad: Trimestral
(1 ene, 1 abr, 1 jul, 1 oct)

Idioma: Inglés

Áreas temáticas:
Ing. Ambiental · Alimentos ·

Agrícola · Mecánica · Eléctrica,
Electrónica y Computación ·

Industrial y Manufactura

⚙ DE UN MODELO CENTRALIZADO A UN EQUIPO EDITORIAL FORTALECIDO

SITUACIÓN INICIAL
(ANTES)

REORGANIZACIÓN
(ESTRATEGIA)

MODELO ACTUAL
(AHORA)

👤
Modelo centralizado

✖ Alta concentración de tareas
en el Editor en Jefe

✖ Procesos editoriales poco
distribuidos

✖ Tiempos elevados en tareas
técnicas y administrativas

✖ Dificultad para escalar la
revista

✖ Riesgo de retrasos

✔ Definición clara de roles y
funciones

✔ Incorporación de un Editor
Ejecutivo

✔ Ampliación del equipo de
Editores Asociados por áreas

✔ Flujos de trabajo en OJS

✔ Actualización de políticas
editoriales y buenas prácticas

👥
2 Editores en Jefe

↓
1 Editor Ejecutivo

↓
12 Editores Asociados

Trabajo colaborativo,
procesos más eficientes y

mayor proyección
internacional

◉ INDEXACIÓN Y BASES DE DATOS

Web of Science™ ESCI (JCR Q4)
Scopus (Secondary source)
SciELO · Redalyc · REDIB ·

Latindex
DOAJ · MIAR · Periódica · BibLat

Google Scholar

◇ POLÍTICAS EDITORIALES

✔ Open Access (Diamond OA)
✔ CC BY 4.0 (todo el contenido)
✔ ICMJE recommendations
✔ COPE (publication ethics)

✔ Plagiarism screening (iThenticate 15%)
✔ Uso responsable de IA (declaración

requerida)
✔ Imágenes generadas por IA no aceptadas

✔ Retracciones y correcciones
✔ Preprints permitidos

✔ Datos abiertos y reproducibilidad

👥 EQUIPO EDITORIAL ACTUAL

2
Editores en Jefe

Oscar Martínez Mozos
· Diego Guffanti

1
Editor Ejecutivo
Wilson Pavón

12
Editores Asociados

68
Comité Científico

internacional/nacional

▤ INDICADORES DE DESEMPEÑO EDITORIAL 
(2021–2025)

415
Manuscritos

recibidos

43
Aceptados

(12%)

348
Rechazados

(88%)

120
Artículos

publicados

25 días
Primera decisión

167 días
Hasta aceptación

28 días
Hasta rechazo

▥ MÉTRICAS DE IMPACTO

JCR (JIF)

0.5
Q4

JCR (JCI)

0.11
Q4

Google Scholar

6,012
citas

h-index

33
Google Scholar

i10-index

182
Google Scholar

▣ VOLUMEN ACTUAL

Vol. 17 No. 3 (2026)

Publicación trimestral de investigación en
ingeniería.

Estado: número vigente
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